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PREGAO SRRFO7 N2 90008/2026 SG 170116)

Contratagéo de servigo continuado de recepgéo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de
dedicagéo exclusiva de méo de obra.

‘ Ne da Licitagdo: H 90008/2026 H Processo Administrati H 13113, H Data da sessdo H |

‘ Nome da empresa: ‘ ‘ ‘ ‘ CNPJ ‘ ‘ |

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragéo

RELACAO DE POSTOS DE TRABALHO (por local de residéncia)

ADICIONAL DE
e s wope | | e

cAC/centro Av. Presidente Antdnio Carlos, 375 - Centro Rio de Janeiro R NAO 9
CAC/Laranjeiras Rua das Laranjeiras, 28 - Laranjeiras Rio de Janeiro R NAO 7
CAC/Tijuca Rua Pereira Nunes, 419 - Vila Isabel Rio de Janeiro R NAO 9
CAC/Ipanema Rua Baro da Torre, 296 - Ipanema Rio de Janeiro R NAO 8

1
CAC/ Barra da Tijuca Av Ayrton Senna ne 2001- Barra da Tijuca Rio de Janeiro R NAO 8
CAC/ Campo Grande Rua Campo Grande, n* 1100 Rio de Janeiro R NAO 10
CAC/ Madureira Praga Armando Cruz 66 Rio de Janeiro R NAO 9
CAC/ Méier Rua Dias da Cruz " 457 Rio de Janeiro R NAO 8
2 AL”AE”’"“"G"xl‘:;'"a““"a'd" Ponta do Galedo, s/n¢ - Prédio Administrativo, 32 andar, liha do Governador Rio de Janeiro R sim 1
3 DRF/ Niteréi Rua Almirante Teffé, n® 668 - Centro Niteroi R NAO 9
4 ARF/ S50 Gongalo Rua Cel. Moreira César, n¢ 93 - Centro S&o Gongalo R NAO 8
5 ARF/ Rio Bonito Av. Presidente Castelo Branco, n? 78 - Centro Rio Bonito R NAO 7
6 ARF/ Cabo Frio Av. Assungdo, n® 360 - Centro Cabo Frio R NAO 8
7 ARF/Tés Rios Praga S0 Sebastio, n? 375 - Centro Trés Rios R NAO 7

1

8 ARE/ Nova Friburgo Rua Manoel Antnio Ventura, n? 8 - Centro Nova Friburgo Rl NAO 7
9 DRF/ Volta Redonda Rua Liicio Bittencourt n? 73 - Vila Santa Cecilia Volta Redonda R NAO 8
10 ARF/ Angra dos Reis Largo da Lapa, n? 35 Angra dos Reis R NEO 7
1 ARF/ Barra do Pirai Praga Oliveira Figueiredo n® 40 - Centro Barra do Piral R NAO 7
12 ARF/ Resende Rua Doutor Luiz Barreto, n? 61, Centro Resende R NAO 7
13 IRF/ Macaé Rua Dr. Francisco Portela, 569 A 22 Andar, Centro Macaé R NAO 7
14 IRF/ Campos dos Goytacazes Av. Rui Barbosa, N¢ 975 - Centro Campos dos Goytacazes R NEO 7
15 ARF/ Itaperuna Av.Cardoso Moreira, N 2 623 - Centro Itaperuna R NAO 3
16 ARF/ Santo Antonio de Padua Av. Chaim Elias, N2 10 - Tavares Santo Antdnio de Pidua R NAO 3
17 DRF/Nova Iguagu Rua Ataide Pimenta de Morais, n? 220 - Centro Nova lguacu Rl NAO 9
18 ARF/ltaguai Rua Dr. Curvelo Cavalcanti n® 135 - Centro Itaguai Rl NAO 1
19 ARF/Dugue de Caxias Rua Marechal Deodoro, n? 557, Loja ~ Jardim 25 de Agosto Dugque de Caxias R NAO 9
20 ARF/Teresopolis Rua Francisco §4 n? 368 — Vérzea Teresopolis R NAO 7
21 ARF/Petrépolis Rua Paulo Barbosa né 32 - Centro Petrépolis Rl NAO 3




PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 7¢ Regiédo Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo

exclusiva de mdo de obra.

Data da ‘
sessdo

Nome da empresa:

CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragéo

CONVENGOES COLETIVAS DE TRABALHO

‘ ::Ir::: ;:: ‘ ‘ Item da Licitacdo (Lo‘l:;l::de Mm"'_ls::tlp‘::s‘o) ‘ ‘ Mun ‘ ‘ Estado ‘ ‘ Quar:‘::ta:se de ccr Ano de celebragio Data Base | Piso Salarial ‘
1 unidades n? rnunicipio do‘ Rio r{e Janeiro Rio de Janeiro R 68
sem adicional de periculosidade
2 unidades m? r.nunicipio do.Rio d.e Janeiro Rio de Janeiro R 1
com adicional de periculosidade
3 DRF/ Niterdi Niteroi ] 9
4 ARF/ Sdo Gongalo Sdo Gongalo RJ 8
5 ARF/ Rio Bonito Rio Bonito ] 7
6 ARF/ Cabo Frio Cabo Frio RJ 8
7 ARF/Tés Rios Trés Rios R) 7
8 ARF/ Nova Friburgo Nova Friburgo RJ 7
9 DRF/ Volta Redonda Volta Redonda ] 8
10 ARF/ Angra dos Reis Angra dos Reis RJ 7
1 11 ARF/ Barra do Pirai Barra do Pirai R 7
12 ARF/ Resende Resende RJ 7
13 IRF/ Macaé Macaé R) 7
14 IRF/ Campos dos Goytacazes Campos dos Goytacazes Rl 7
15 ARF/ Itaperuna Itaperuna RJ 3
16 ARF/ Santo Anténio de Padua Santo Anténio de Padua RJ 3
17 DRF/Nova Iguagu Nova lguagu RJ 9
18 ARF/Itaguai Itaguai RJ 1
19 ARF/Dugque de Caxias Dugue de Caxias RJ 9
20 ARF/Teresopolis Teresopolis RJ 7
21 ARF/Petrépolis Petrépolis RJ 6




PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recep¢éo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regiéo Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagcéo exclusiva
de mdo de obra.

Data da sessdo

Nome da empresa:

CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragédo

DADOS REFERENTES A BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Quantidade de Dias Uteis no Més para Efeito de Pagamento de

Vale Transporte e de Auxilia Alimentagéo 21
Auxilio Alimentagso Vale Transporte Reembolso creche
Unidade Administrativa Beneficio Social
Grupo da Licitagdo ITEM ccr N i e
B G (Local de Residéncia) ot aloiiesl Valor |\ olor Final Vale Familiar uatorde Percentual de Valor total do
Valor do Auxilio | descontado do Auxilio Valor da Tarifa | Ne de Bilhetes | descontado do reemboldo-creche
. - Transporte incidéncia reembolso-creche
Empregado | Alimentagio empregado por dependente
unidades no municipio do Rio
de Janeiro

1 0 - R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00

sem adicional de

periculosidade

unidades no municipio do Rio
de Janeiro

2 0 . R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

com adicional de

periculosidade
3 0 DRF/Niter6i R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
4 [ ARF/S&o Gongalo R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
5 0 ARF/ Rio Bonito R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
6 0 ARF/Cabo Frio R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
7 0 ARF/Trés Rios R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
8 0 ARF/Nova Friburgo R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
9 0 DRF/Volta Redonda R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
1 10 0 ARF/ Angra dos Reis R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
11 0 ARF/ Barra do Pirai R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
12 0 ARF/ Resende R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
13 0 IRF/ Macaé R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
14 0 IRF/ Campos dos Goytacazes R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00
15 0 ARF/ Itaperuna RS 0,00 RS 0,00 2 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
16 0 ARF/ Santo Anténio de Padua R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
17 0 DRF/Nova Iguacu RS 0,00 RS 0,00 2 RS$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
18 0 ARF/Itaguai R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
19 0 ARF/Dugue de Caxias RS$ 0,00 RS 0,00 2 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
20 0 ARF/Teresopolis R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
21 0 ARF/Petropolis RS 0,00 RS 0,00 2 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00




PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de méo
de obra.

Data da sessdo Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragéo

DADOS REFERENTES A CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS

L . Unidade Administrativa - e n . N Outics Tril?utos Outros Tributos Total de Aliquotas
Grupo da Licitagdo ITEM (Local de Residéncia) Indlret?s./Des?esas Lucro Regime tributario PIS COFINS Federa'ls (especificar) ISSQN de Tributos
Administrativas (especificar)
: T o o
2 unidades nc? tnunicipio do' Rio d.e Janeiro 0,00%
com adicional de periculosidade
3 DRF/Niterdi 0,00%
4 ARF/S&0 Gongalo 0,00%
5 ARF/ Rio Bonito 0,00%
6 ARF/Cabo Frio 0,00%
7 ARF/Trés Rios 0,00%
8 ARF/Nova Friburgo 0,00%
9 DRF/Volta Redonda 0,00%
10 ARF/ Angra dos Reis 0,00%
1 11 ARF/ Barra do Pirai FALSO FALSO 0,00%
12 ARF/ Resende 0,00%
13 IRF/ Macaé 0,00%
14 IRF/ Campos dos Goytacazes 0,00%
15 ARF/ Itaperuna 0,00%
16 ARF/ Santo Anténio de Padua 0,00%
17 DRF/Nova lguagu 0,00%
18 ARF/Itaguai 0,00%
19 ARF/Duque de Caxias 0,00%
20 ARF/Teresopolis 0,00%
21 ARF/Petropolis 0,00%




PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em
regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Nome da empresa:

CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Preco de Referéncia da Administracdo

R YoX» OR POR POSTO
CUSTO MENSAL DE
CUSTO UNITARIO POR - QUANTIDADE DE CUSTO MENSAL DE 1
PECA DESCRIGAO DA PEGA PECA VIDA UTIL (MESES) PECAS POR POSTO PECA POR POSTO TODAS AS PECAS
POR POSTO
| Calga comprida social azul escuro em microfibra 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
I Terno ou blazer social azul escuro de microfibra ou poliéster com logomarca 6 1 R$ 0,00 RS 0,00
da empregadora
1] Lengo de pescogo (mulher) ou Gravata (homem) 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
v Camisa social branca manga comprida em algodao com logomarca da 6 3 R$ 0,00 RS 0,00
empresa
\ Camisa social branca manga curta em algoddo com logomarca da empresa 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
\ Par de sapatos sociais pretos 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
i Pares de meias sociais 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
Vil Cinto social preto 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
IX Cracha com cordao 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
X Outros (especificar) 6 R$ 0,00 R$ 0,00
CUSTO UNITARIO MENSAL R$ 0,00
As pecas de uniforme devem atender aos desenhos e especificagdes expostos no Termo Referéncia Percentual Estimado de Perda 2% R$ 0,00

CUSTO TOTAL UNITARIO MENSAL CONSIDERANDO A PERDA

R$ 0,00







PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagdio de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de
trabalho em regime de dedicagéio exclusiva de méo de obra.

Nome da empresa:

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragio

GRUPO mem MUNICPIO por o | ValorTotalpara 60
Meses
1 Unidades do muricipio do Rio de Janeiro sem adicionalde periclosidade o #5000 #5000
) il ki o e ey o i i R w5000 w000
3 ORE/ Nitersi 9 #5000 #5000 #5000
4 ARF/ S30 Gongalo s #5000 #5000 #5000
s ARF/ Rio Bonito 7 #5000 #5000 #5000
s ARF/ Cabo Frio 3 #5000 #5000 #5000
7 ARE/Tes Rios 7 #5000 #5000 #5000
s ARE/ Nova Friburgo 7 #5000 #5000 #5000
B ORE/ Volta Redonda 3 #5000 #5000 75000
10 ARF/Angra dos Reis 7 #5000 #5000 75000
* 1 ARE/ Barra do Pirat 7 R$0,00 750,00 R$ 0,00
1 ARF/ Resende 7 #5000 #5000 75000
13 R/ Macaé 7 #5000 #5000 #5000
1 1R/ Campos dos Goytacazes 7 #5000 #5000 #5000
15 ARE/ aperuna 3 #5000 #5000 #5000
16 ARE/ Santo Anténio de Picua 3 #5000 #5000 #5000
I ORF/Nova lguasu 9 #5000 #5000 #5000
1 AREtagust 1 #5000 #5000 #5000
19 ARF/Duque de Carias 9 #5000 #5000 #5000
2 ARETeresspols 7 #5000 #5000 #5000
2 ARE/petrpolis 6 #5000 #5000 #5000

‘QUANTIDADE DE POSTOS TOTAL 196

VALOR MENSAL TOTAL #5000
VALOR TOTAL PARA 60 MESES #5000

PROPOSTA DE PRECOS

‘GRUPO DA LICITAGAO | ITEM DA LICITAGAO MuNiciPio Unidade de Medida Quantidade Valor Unitdrio Ry ';';'e';"‘ &
1 Unidades do muricipio do Rio de Janeiro sem adicional de periclosidade més/ servigo mensal 5 #5000 #5000
N il ki o e ey o i i s menal © w5000 wsom
3 ORE/ Niterdi més/ servico mensal s #5000 #5000
4 ARE/ o Gongalo més/ servico mensal s #5000 #5000
s ARE/ fio Borito més/ servico mensal s #5000 #5000
s AR/ CaboFrio més/ servico mensal s #5000 #5000
7 ARE/Tés Rios més/ servico mensal s #5000 #5000
s ARE/ Nova Fiburgo. més/ sevico mensal s #5000 #5000
B ORE/ Volta Redonda més/ sevico mensal 5 #5000 #5000
10 ARE/Angra dos Res més/ sevico mensal 5 #5000 #5000

* 1 ARE/ Barra do Pirat més/ servigo mensal 5 R$0,00 R$0,00
1 ARF/ Resende més/ sevico mensal s #5000 #5000
13 R/ Macaé més/ sevico mensal s #5000 #5000
1 1R/ Campos dos Goytacazes més/ servico mensal s #5000 #5000
15 ARE/ aperuna més/ sevico mensal s #5000 #5000
16 ARE/ Santo Anténio de Picua més/ sevico mensal s #5000 #5000
Y ORF/Nova lguasu més/ sevico mensal s #5000 #5000
18 AREtagust més/ servico mensal s #5000 #5000
19 ARE/Duque de Caxias més/ servico mensal s #5000 #5000
2 ARETerescpols més/ sevico mensal s #5000 #5000
2 A fpeteépalis més/ servico mensal s #5000 #5000

VALOR TOTAL PARA 60 MESES w000

Valor Total da Proposta



PREGAO SRRF07 N2 90008/2026 (UASG 170116)

Contratagédo de servigo continuado de recepgéio para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o

fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA

0s modelos elaborados pela Administragao de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos desta licitagéo encontram-se disponiveis, juntamente com o Edital, no

1 5
site https://www.gov.br/compras/pt-br/. Eles também podem ser solicitados pelo e-mail rf07.dipollicita@rfb.gov.br .
2 0 uso das planilhas fornecidas pela Administragdo é obrigatério. Nao ser3o aceitas outros modelos e outros formatos de planilhas.
Cada uma das planilhas é composta de vérias abas. Todas as abas devem ser analisadas com atengo, mas a empresa deve preencher apenas as células com
3 fundo azul. As demais células contém valores fixos ou contém férmulas, e n3o devem ser alteradas pela empresa. Existe uma exceg30 a esta regra com relagio
a0 PIS, COFINS E ISS. Se as aliquotas calculadas automaticamente para PIS, COFINS  ISS forem divergentes daquelas efetivamente pagas pela empresa, ela
poders alterar o valor dessas aliquotas, estando ciente de que devera apresentar comprovagio das aliquotas informadas.
31 Ha células a serem preenchidas em varias abas da planilha. Desta forma, a empresa deve analisar todas as abas minuciosamente para garantir o seu completo
: preenchimento;
32 Algumas células possuem uma marca vermelha no seu canto superior direito. Isso significa que a célula tem uma observagio. Passando o mouse sobre a célula,
§ & possivel ler a observagio. As observagdes devem ser lidas com atengio;
33 A empresa nao deve alterar a de dias Gteis por esta 50, pois alterar esta faria com que algumas empresas
: concorressem com quantidade diferentes das outras, quebrando a isonomia do certame.
4 Na aba “Dados e Beneficios”, no campo “regime tributdrio”, a empresa deve digitar o seu regime tributario: “lucro real” ou “lucro presumido”.
Caso a Administragio nio consiga comprovar por meio de consulta online o regime de tributagio da licitante, a empresa devera enviar o documento
a1 comprobatério, apresentando o recibo de entrega da Declaragio de Informagdes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) ou outro documento expedido
pela Secretaria da Receita Federal que comprove o regime de tributagio adotado.
a2 Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no momento do pagamento dos servicos serdo retidos na fonte os percentuais
i estabelecidos pela legislagao vigente.
s A empresa deve ler atentamente e seguir as determinagdes a respeito das CCT paradigmas e dos custos minimos relevantes constantes do Termo de
Referéncia.
A A empresa deverd indicar o Sindicato — Acordo Coletivo/Convengo Coletiva/Sentenga Normativa, conforme disposto no Termo de Referéncia. No que couber,
a0 preencher a planilha, a empresa devera seguir o estabelecido no Acordo/Convengao/Sentenca adotado;
7 Caso a empresa precise preencher as células intituladas 'Outros', devera especificar o referido item;
8 A empresa nio deve cotar os custos relativos a IRPJ e CSLL, conforme disposto no Acérdao TCU ne 950/2007);
No campo “Vale Transporte”, na aba “Dados e Beneficios” esta prevendo 1 condugio de ida e 1 condugio de volta. Esta quantidade deve ser mantida. O valor
5 da tarifa pode variar se houver algum outro transporte puiblico regular com outro valor. No decorrer do contrato, caso se verifique que a cotagdo da planliha da
empresa esta maior do que o efeivamente pago, sera glosada a diferenga. Caso a empresa tenha cotado a menor do que o necessario ela devera arcar com o
equivoco durante o contrato.
10 As empresas devem cotar o percentual relativo a Seguro Acidente de Trabalho — SAT e comprovar a aliquota informada na proposta mediante apresentagio da
GFIP.
1 Ndo é necessario intervalo intrajornada. Os issi devem fazer de forma a ndo deixar o posto vazio. Nao havera substituto
para almogo e nem pagamento de intrajornada indenizatéria.
12 A empresa deve observar os percentuais estabelecidos no Anexo XII da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, no que couber.
5 Erros no pr i da planilha ndo i motivo para a icagdo da proposta. A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que no haja majoracao do prego.
13.1 0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
0 valor do aviso prévio trabalhado sera pago apenas no primeiro ano de contrato, por ser este periodo suficiente para o pagamento de todo o valor referente a
13 redugio da jornada de trabalho dos empregados dispensados ao final do periodo de vigéncia do contrato, conforme entendimento do 6rgio consultivo da AGU,

com base nos acérdaos do Tribunal de Contas da unido acerca do tema.




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Ne da Licitagdo: 90008/2026 Processo Administrativo 13113.020689/2026-19 Data da sessdo

Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAC[\O DE PRECOS
Preco de Referéncia da Administragéo

LAGAO DE POSTOS DE TRABALHO (por local de re

Grupo da Item da Unidade Administrativa Endereco Municiio Estado ADICIONAL DE PERICULOSIDADE QUANTIDADE DE
Licitagdo Licitagdo (Local de Residéncia do Posto) g 2 sim ou ndo POSTOS
DRF/Vitéria Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n2 1.333 - Ilha de Santa Maria Vitéria ES NAO 8
22
ALF/Vitéria Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, n2 1.333 - |lha de Santa Maria Vitéria ES NAO 1
2 23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim Rua Jodo Mota, n2 52 - Ferrovidrios Cachoeiro de Itapemirim ES NAO 6
24 ARF/Colatina Rua Angelo Giubert, n2 273 - Vila Nova Colatina ES NAO 3
25 ARF/Linhares Rua Rufino de Carvalho, n? 1.510 — Bairro Shell Linhares ES NAO 6




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigco continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de
dedicagdo exclusiva de mdo de obra.

Data da sessao Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Preg¢o de Referéncia da Administragdo

i ini i antidade de
Grupo da Licitagdo| | Item da Licitagdo LR Admlrflsfrat.lva Municipio Estado Quanti CCT Ano de celebragdo Data Base Piso Salarial
Local de Residéncia Postos
22 Unidades do Municipio de Vitéria Vitéria ES 9
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim Cachoeiro de Itapemirim ES 6
2
24 ARF/Colatina Colatina ES 3
25 ARF/Linhares Linhares ES 6




PREGAO SRRFO07 N2 900

Contratagdo de servigo continuado de recepg¢éo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo de obra.

Data da sessdo Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS
Prego de Referéncia da Administragéo

0S REFERENTES A BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Quantidade de Dias Uteis no Més para Efeito de 2
Pagamento de Vale Transporte e de Auxilio Alimentagdo
Auxilio Alimentagao Vale Transporte Reembolso-creche
Plano de Beneficio
Unidade Administrativa Assisténcia Social e
Grupo da Licitagdo ITEM ccT A . Assisténcia Seguro de Vida P n
(Local de Residéncia) VLI Qtde de Valor Final VLI Valor Final Médica e iogdo Valor total do 9 Odontologica | Amparo a
Valor do descontado q . Valor da B descontado reemboldo- | Percentual de Familia
i tickets por Auxilio 3 N° de Bilhetes Vale Pl reembolso-
Auxilio do . = Tarifa do creche por incidéncia
forga da CCT | Alimentagdo Transporte creche
Empregado empregado dependente
2 0 Unidades d(.) !Vl.umclplo de R$ 0,00 RS 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Vitéria
23 0 ARF/Cachoeiro de Itapemirim R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2
24 0 ARF/Colatina R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
25 0 ARF/Linhares R$ 0,00 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00




PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recepg¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de médo de
obra.

Data da sessdo Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Prego de Referéncia da Administragdo

DADOS REFERENTES A CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

. .. . . Outros Tributos ) .
G.ru_po iie Item da Licitacio Unidade AdmlrflsAtrat_lva Custos Indu.re.tos/ I_)espesas Lucro Regime tributério PIS COFINS Federais Outros Tfl!autos 1SSQN Total de :t\hquotas de
licitagao (Local de Residéncia) Administrativas Y (especificar) Tributos
(especificar)
22 Unidades do Municipio de Vitoria 0,00%
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim 0,00%
2 FALSO FALSO
24 ARF/Colatina 0,00%
25 ARF/Linhares 0,00%




PREGAO SRRFO7 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servigo continuado de recep¢do para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de méo

de obra.

Nome da empresa:

CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Preco de Referéncia da Administragdo

RELACAO DE UNIFORMES POR POSTO

PEGA | DESCRIGAODAPEGA CUSTOUNTARIO. || 1o . meses) || QUANTIDADEDE || cusTo wensaLoe 1 || 0L Checas
POR POSTO

Calga comprida social azul escuro em microfibra 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
1] Terno ou blazer social azul escuro de microfibra ou poliéster com logomarca da empregadora 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
1] Lengo de pescoco (mulher) ou Gravata (homem) 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
v Camisa social branca manga comprida em algoddo com logomarca da empresa 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
\ Camisa social branca manga curta em algodado com logomarca da empresa 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Par de sapatos sociais pretos 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Pares de meias sociais 6 3 R$ 0,00 R$ 0,00
VI Cinto social preto 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
IX Cracha com cordéo 6 1 R$ 0,00 R$ 0,00
X Outros (especificar) 6 R$ 0,00 R$ 0,00
CUSTO UNITARIO MENSAL R$ 0,00
Percentual Estimado de Perda 2% R$ 0,00

CUSTO TOTAL UNITARIO MENSAL CONSIDERANDO A PERDA

R$ 0,00
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PREGAO SRRF07 N2 90008/ 2025 (

Contratagdo de servigo continuado de recepgdo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de postos de
trabalho em regime de dedicagéo exclusiva de mdo de obra.

Nome da empresa: CNPJ

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACZ\O DE PRECOS
Pre¢o de Referéncia da Administragéo

GRUPO ITEM MUNICiPIO Quantidade de Postos Valor Mensal por Posto Valor Mensal Total Valor Total para 60 Meses
22 Unidades do Municipio de Vitéria 9 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim 6 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
2

24 ARF/Colatina 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
25 ARF/Linhares 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

QUANTIDADE DE POSTOS TOTAL 24
VALOR MENSAL TOTAL R$ 0,00

QUANTIDADE DE MESES 60
VALOR TOTAL PARA 60 MESES R$ 0,00

PROPOSTA DE PRECOS

GRUPO DA - -
P ITEM DA LICITACAO MUNICIPIO Unidade de Medida Quantidade Valor Unitério Valor Total

LICITACAO
22 Unidades do Municipio de Vitéria més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00
23 ARF/Cachoeiro de Itapemirim més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00

2

24 ARF/Colatina més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00
25 ARF/Linhares més/ servico mensal 60 R$ 0,00 R$ 0,00

VALOR TOTAL PARA 60 MESES

Valor Total da Proposta R$0,00




PREGAO SRRFO7 N2 90008/ 2025 (UASG 170116)

Contratagdo de servico continuado de recep¢éo para atendimento presencial nas unidades da Receita Federal na 72 Regido Fiscal mediante o fornecimento de

postos de trabalho em regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DA PLANILHA

Os modelos elaborados pela Administragdo de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos desta licitagdo encontram-se disponiveis, juntamente com o Edital, no site

https://www.gov.br/compras/pt-br/. Eles também podem ser solicitados pelo e-mail rf07.dipollicita@rfb.gov.br .
2 0 uso das planilhas fornecidas pela Administragdo é obrigatdrio. Ndo serdo aceitas outros modelos e outros formatos de planilhas.
Cada uma das planilhas é composta de vdrias abas. Todas as abas devem ser analisadas com atengdo, mas a empresa deve preencher apenas as células com fundo azul. As demais células
3 contém valores fixos ou contém férmulas, e ndo devem ser alteradas pela empresa. Existe uma exce¢do a esta regra com relagdo ao PIS, COFINS E ISS. Se as aliquotas calculadas
automaticamente para PIS, COFINS E ISS forem divergentes daquelas efetivamente pagas pela empresa, ela poderd alterar o valor dessas aliquotas, estando ciente de que deverd
apresentar comprovagado das aliquotas informadas.
31 Ha células a serem preenchidas em vdrias abas da planilha. Desta forma, a empresa deve analisar todas as abas minuciosamente para garantir o seu completo preenchimento;
32 Algumas células possuem uma marca vermelha no seu canto superior direito. Isso significa que a célula tem uma observag&o. Passando o mouse sobre a célula, é possivel ler a observagéo.
: As observagdes devem ser lidas com atengéo;
33 A empresa ndo deve alterar a quantidade de dias uteis considerados por esta Administragdo, pois alterar esta quantidade faria com que algumas empresas concorressem com quantidade
: diferentes das outras, quebrando a isonomia do certame.
4 Na aba “Dados e Beneficios”, no campo “regime tributério”, a empresa deve digitar o seu regime tributario: “lucro real” ou “lucro presumido”.
Caso a Administragdo ndo consiga comprovar por meio de consulta online o regime de tributagdo da licitante, a empresa deverd enviar o documento comprobatério, apresentando o
4.1 recibo de entrega da Declaragdo de Informagdes Econémico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIPJ) ou outro documento expedido pela Secretaria da Receita Federal que comprove o regime de
tributagdo adotado.
4.2 Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no momento do pagamento dos servigos serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislagdo vigente.
5 A empresa deve ler atentamente e seguir as determinagdes a respeito das CCT paradigmas e dos custos minimos relevantes constantes do Termo de Referéncia.
6 A empresa deverd indicar o Sindicato — Acordo Coletivo/Conveng&o Coletiva/Sentenga Normativa, conforme disposto no Termo de Referéncia. No que couber, ao preencher a planilha, a
empresa deverd seguir o estabelecido no Acordo/Convengdo/Sentenga adotado;
7 Caso a empresa precise preencher as células intituladas 'Outros', devera especificar o referido item;
8 A empresa ndo deve cotar os custos relativos a IRPJ e CSLL, conforme disposto no Acérddo TCU n2 950/2007);
No campo “Vale Transporte”, na aba “Dados e Beneficios” esta prevendo 1 condugdo de ida e 1 condugdo de volta. Esta quantidade deve ser mantida. O valor da tarifa pode variar se
9 houver algum outro transporte publico regular com outro valor. No decorrer do contrato, caso se verifique que a cotagdo da planliha da empresa estd maior do que o efeivamente pago,
sera glosada a diferenga. Caso a empresa tenha cotado a menor do que o necessdrio ela devera arcar com o equivoco durante o contrato.
10 As empresas devem cotar o percentual relativo a Seguro Acidente de Trabalho — SAT e comprovar a aliquota informada na proposta mediante apresentagdo da GFIP.
1 N3o é necessdrio contemplar intervalo intrajornada. Os profissionais devem fazer revezamento de forma a ndo deixar o posto vazio. Ndo havera substituto para almogo e nem pagamento
de intrajornada indenizatdria.
12 A empresa deve observar os percentuais estabelecidos no Anexo XIl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, no que couber.
13 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que
ndo haja majoragdo do prego.
13.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;
O valor do aviso prévio trabalhado sera pago apenas no primeiro ano de contrato, por ser este periodo suficiente para o pagamento de todo o valor referente a redugdo da jornada de
13 trabalho dos empregados dispensados ao final do periodo de vigéncia do contrato, conforme entendimento do 6rgdo consultivo da AGU, com base nos acérddos do Tribunal de Contas da
unido acerca do tema.
14 As células com fundo em amarelo sdo aquelas que contém as inforamag&es que devem ser inseridas pelos licitantes no sistema Compras.Gov. Elas estdo na aba "Prego Total e Quadro
Resumo".
15 Havendo duvidas, o licitante pode solicitar esclarecimentos pelo e-mail rf07.dipollicita@rfb.gov.br .




